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W dzisiejszym dynamicznie zmieniajgcym sie swiecie, zrownowazone i odpowiedzialne podejscie do biznesu stato sie nie
tylko strategicznym celem, ale przede wszystkim koniecznosciq. Bedqc pionierem w promowaniu zdrowia i well-being,
rozszerzamy teraz swojq oferte o kluczowe tematy z zakresu DEIl oraz ESG. Rozumiemy, ze wplecenie tych koncepcji w
tkanke naszych dziatan nie jest juz wyborem, ale fundamentem, na ktorym budujemy dtugoterminowq wartos$c i trwatosé

biznesu.

Integracja zasad ESG i DEl do strategii firmowych, w potgczeniu z naszym unikalnym doswiadczeniem w obszarze
wellbeing, otwiera nowe mozliwosci dla organizacji. Pokazuje, jak poprzez rdézinorodnos$c¢ i inkluzywnos$c, etyczne
zarzqdzanie i szacunek dla srodowiska, mozna nie tylko spetnia¢ rosngce oczekiwania spoteczne i regulacyjne, ale takze

inspirowac¢ do innowaciji, rozwoju i zyskiwania przewagi konkurencyjnej.

Podejmujgc wyzwanie wigczenia DEI i ESG w naszg misje promowania zdrowego trybu zyciaq, idziemy o krok dalej, uznajqc
zdrowie i wellbeing jako kluczowe sktadniki zrbwnowazonego rozwoju i kultury organizacyjnej. Nasz multidyscyplinarny
zespoOt ekspertow, w skiad ktorego wchodzqg fizjoterapeuci, psychologowie, lekarze, dietetycy i trenerzy biznesu,
zobowiqzuje sie do szerzenia idei zdrowego trybu zyciq, integrujgc te wazne aspekty zarébwno w sferze prywatnej, jak i

zawodowej.

Poprzez webinary, warsztaty i inne inicjatywy, pomozemy Twojej organizacji stang¢ na czele zmian, tworzqc lepszq

przysztos¢ dla pracownikdw, spotecznosci i sSrodowiska.
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ZROWNOWAZONY ROZWOJ

CZYLI BEZPOWROTNA TRANSFORMACIJA W PROWADZENIU BIZNESU

Webinar z ekspertem

W obliczu rosngcych wyzwan ekologicznych, spotecznych i ekonomicznych, zrbwnowazony rozwoj stat
sie nie tylko modnym terminem, ale koniecznoscia. Wiedza przekazana w trakcie webinaru zapewni
kompleksowe spojrzenie na zrownowazony rozwdj, taczac historyczne tto, kluczowe koncepcje i

zasady, z aktualnymi wyzwaniami i mozliwosciami dziatania.
Plan webinaru:

e Solidne podstawy, czyli tto historyczne zrownowazonego rozwoju,

e Podstawowe koncepcje i zasady;

e Trzy filary zrownowazonego rozwoju: spoteczny, srodowiskowy i ekonomiczny;

e Zrobwnowazony rozwoj i polityka;

e Zmiana klimatu - przyczyny, skutki oraz strategie dziatania wobec zmian klimatu;
e Gdzie jestesmy i dokad zmierzamy?

e Sesja Q&A.

Czas trwania: 90 min.
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MOC CZYNNIKOW E | S | G

CZYLI ZIELONA PRZEWAGA

Webinar z ekspertem

W dzisiejszym dynamicznie zmieniajacym sie swiecie, zrozumienie koncepcji ESG (Environmental,
Social, and Governance) stato sie niezbedne dla kazdego przedsiebiorstwa, ktére dazy do
zrownowazonego rozwoju i chce byc¢ postrzegane jako odpowiedzialny uczestnik rynku. Podczas
webinaru wyjasnimy, co kryje sie za terminem ESG, jakie sg jego korzenie oraz jak odnosi sie do takich

pojec jak zrownowazony rozw9j i spoteczna odpowiedzialnos¢ biznesu (CSR).
Plan webinaru:

e Czym jest ESG i skad sie wzieto?

e Jak ESG odnosi sie do koncepcji zrwnowazonego rozwoju i CSR?

e Czynniki E,Si G idlaczego sg one tak wazne?

e Slad weglowy - jako podstawa E

e Jak ESG wpisuje sie w polityke ekologiczng Unii Europejskiej z uwzglednieniem Zielonego tadu?
e Raportowanie i standardy ESG

e OMmowimy najczestsze problemy i wyzwania zwigzane z ESG, w tym zjawisko greenwashingu.

e Sesja Q&A.

Czas trwania: 90 min.

A
\4

W <

v

05




corporatewellness
by mobilemed

SLAD WEGLOWY

ZMIERZYC | ZROZUMIEC | ZREDUKOWAC

Webinar z ekspertem

W obliczu globalnych wyzwan klimatycznych, rozumienie sladu weglowego stato sie kluczowym
elementem w dazeniu do zrobwnowazonego rozwoju i minimalizacji negatywnego wptywu dziatalnosci
cztowieka na naszg planete. Slad weglowy, czyli catkowita ilo$¢ gazéw cieplarnianych emitowanych
bezposrednio i posrednio przez jednostki, organizacje czy produkty, stat sie miarg oceny wptywu na
srodowisko. Ten wskaznik pomaga identyfikowac gtowne zrodta emisji oraz stanowi podstawe do

opracowywanhnia strategii ich redukcji.
Plan webinaru:

e Czym jest Slad weglowy?

e Gtowne zrodta emisji.

e Emisje - jak je klasyfikujemy - Zakresy 1-3.

e Metodyki oceny wptywu produktdw i ustug na srodowisko w catym cyklu zycia.

e Globalne ocieplenie - dlaczego jest problematyczne?

e Punkty bez powrotu.

e Niesprawiedliwy swiat - problemem nierownosci w kontekscie zmian klimatycznych.
e Sesja Q&A.

Czas trwania: 90 min.
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RECYKLING ZERO WASTE

CZYLI MOZNA BEZ SMIECI

Webinar z ekspertem

W dzisiejszych czasach, kiedy problemy z zanieczyszczeniem srodowiska stajg sie coraz bardziej
palgce, kazdy z nas moze przyczynic¢ sie do zmiany. "Recykling Zero Waste" to nie tylko webinar, to
krok ku lepszemu jutru, gdzie odpady stajg sie zasobem, a sSwiadome dziatania indywidualne i
zbiorowe przyczyniajg sie do ochrony naszej planety.

Plan webinaru:

e Odpady - zasoby naturalne ukryte w smietnikach.

e Dlaczego recykling to najgorsza z dobrych opcji?

e Jakie sg rodzaje recyklingu?

e Co sie dzieje z naszymi odpadami, gdy zabiera je Smieciarka?

e Jak rozpoznac, co nadaje sie do recyklingu?

e Ktorych opakowan unikac, poniewaz trudno jest je ponownie przetworzyc?

e Praktyczne porady dotyczace segregowania odpadow w domu i w miejscu pracy.
e Sesja Q&A.

Czas trwania: 90 min.
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PLASTIK A ZERO WASTE

CZYLI PLASTIKOWE DYLEMATY

Webinar z ekspertem

W obliczu rosngcego globalnego kryzysu ekologicznego, problem zanieczyszczenia plastikiem staje sie
coraz bardziej palacy. Co roku produkuje sie setki milionow ton plastiku, z czego znaczaca czesc
konczy w naszych oceanach, lasach i na wysypiskach Smieci. Rozwigzanie tego problemu wydaje sie
by¢ jednym z najwiekszych wyzwan naszych czasow. Kazdy z nas, poprzez swiadome wybory i zmiane
Nnawykow, moze miec realny wptyw na ograniczenie zanieczyszczenia plastikiem. To webinar, ktéry ma
na celu nie tylko uswiadomienie skali problemu i jego konsekwencji, ale przede wszystkim pokazanie,

ze dziatanie na rzecz ograniczenia plastiku jest mozliwe i potrzebne juz teraz.
Plan webinaru:

e Globalny problem zanieczyszczenia plastikiem.

e Czas rozktadu réznych materiatdw w sSrodowisku.

e Co trzeba wiedzie¢ o mikroplastiku?

e Dziatania legislacyjne UE.

e Propozycje praktycznych rozwigzan zero waste, ktore mozna zastosowac od zaraz.

e Jak skomponowac swdj ,zero waste kit". Cel: zastgpienie produktéw z jednorazowego plastiku
trwatymi alternatywami wielokrotnego uzytku.

e Sesja Q&A.

Czas trwania: 90 min.
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TORFOWISKA, RZEKI | WODA W KRANIE

CZYLI O ZASOBACH WODNYCH

Webinar z ekspertem

Woda jest zrodtem zycia i kluczowym elementem ekosystemow na catym swiecie. Od torfowisk, przez
rzeki, az po wode, ktdéra ptynie z naszych kranow — kazdy aspekt zwigzany z woda ma ogromne
znaczenie dla zdrowia naszej planety i nas samych. W obliczu rosnacych wyzwan, takich jak susza,
degradacja mokradet i zanieczyszczenie zasobow wodnych, nasza odpowiedzialnos¢ za ochrone tych

cennych zasobow nigdy nie byta wazniejsza.
Plan webinaru:

e Dlaczego dbanie o zasoby wodne jest takie wazne i czy Polsce grozi susza oraz co moze j3
zwiastowac?

e Jak dbac¢ o mokradta oraz torfowiska i co my mozemy zrobic, zeby chroni¢ obszary podmokte?

e Jakie rosliny mozna spotkac¢ nad wodami, dlaczego warto sie im przyjrzec, ktdére mozna zjesc ze
smakiem, ktérymi sie leczy¢ oraz jaka odgrywaja role np. w retencji wody?

e Ekosystemy wodne - morza, jeziora, rzeki - z jakimi problemami w ich kontekscie zmagamy sie w
naszym kraju, jak mozemy je chronic?

e Sesja Q&A

Czas trwania: 60-90 min.
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WILKI, MORSWINY I NIEDZWIEDZIE

CZYLI O OCHRONIE DZIKICH ZWIERZAT W POLSCE

Webinar z ekspertem

Polska, kraj o bogatej i zroznicowanej przyrodzie, jest domem dla wielu unikalnych gatunkdéw zwierzat,
ktére odgrywaja kluczowa role w ekosystemach, utrzymujac rownowage i zdrowie naszej planety. Od
tajemniczych gtebin Battyku, przez malownicze brzegi rzek, az po dzikie ostepy gorskich lasow, nasze
dziedzictwo naturalne przechowuje skarby, ktérych wartos¢ jest nieoceniona. Webinar ten to

zaproszenie do Swiata dzikiej fauny Polski, jej ochrony i wyzwan, ktore przed nig stoja.
Plan webinaru:

e Czym jest roznorodnosc biologiczna i dlaczego jest dla nas tak istotna?

e Czyijak we wtasnym zakresie mozemy dbac o réznorodnosc¢ biologiczna?

e Gatunki w Polsce chronione - co im zagraza,; jak koegzystowac obok wilkdéw, jak dbac¢ o ptaki
nadwodne, jak reagowac, gdy spotkamy foke na plazy, co warto wiedzie¢ nt. niedzwiedzich
zachowan, kiedy podrézujemy np. w gory?

e Sesja Q&A.

Czas trwania: 90 min.
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BIOROZNORODNOSC | EKOSYSTEMY

NA LtACE, W LESIE, NAD RZEKA

Webinar z ekspertem

Nasza planeta to niezwykta mozaika ekosystemow, od tetnigcych zyciem 13k, przez tajemnicze lasy, az
po brzegi dzikich rzek. Kazde z tych miejsc jest domem dla niezliczonych gatunkoéw roslin i zwierzat,
ktore tworza skomplikowane i delikatnie zbalansowane sieci zycia. Bioréznorodnosc i Ekosystemy to
webinar, ktory zabierze Cie w podrdéz po fascynujacych zakatkach przyrody, pokazujac ich niezwykte

bogactwo, role, jaka odgrywaja w naszym zyciu, oraz wyzwania, przed ktorymi stoja.
Plan webinaru:

e Czym jest réznorodnosc biologiczna, biom, ekosystem i do czego jest nam ta wiedza?

e taka, czyli przede wszystkim o pszczotach (w tym o greenwashingu w kontekscie pszczoty miodnej)

e Lasioumieraniu debow.

e Rzeki - dlaczego nie powinno sie ich regulowac i dlaczego warto walczy¢ o dzikosc¢ rzek?

e Turystyka przyrodnicza - co warto wiedziec, jak ogladac przyrode i gdzie warto pojechac¢ w Polsce,
zeby zobaczy¢ najwieksze bogactwo przyrody?

e Sesja Q&A.

Czas trwania: 90 min.
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SAVOIR-VIVRE

W KONTAKTACH Z OSOBAMI Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI

Webinar z ekspertem

W dzisiejszym Swiecie, gdzie rdéznorodnos¢ i inkluzywnosc¢ stajg sie coraz bardziej doceniane |
promowane, wazne jest, aby kazdy z nas posiadat wiedze | umiejetnosci pozwalajgce na szanujacy i
witgczajacy sposdob komunikowac sie z osobami niepetnosprawnymi. Niezaleznie od tego, czy w pracy,
W przestrzeni publicznej, czy w gronie znajomych, kazdy z nas moze znalez¢ sie w sytuacji, ktdra
wymaga od nas wiekszej wrazliwosci i Swiadomosci na potrzeby innych. Jednak pomimo najlepszych
intencji, nie zawsze wiemy, jak zachowac sie odpowiednio, co powiedziec, a czego unikac, aby nie

urazi¢ czy nie wywotac niezrecznej sytuacji.
Plan webinaru:

e Co mowic, a czego nie wypada powiedzie€ osobie z niepetnosprawnoscia?

e Jak zadbac o jezyk witaczajacy?

e Jak sie zachowywac, zeby nie popetnic¢ gafy i co w momencie, kiedy jg popetnimy?

e Czy mozna powiedzie¢ do osoby niewidomej “do widzenia"?

e Jak mozna “porozmawiac” z osoba gtuchga?

e Czy pomagac osobom z niepetnosprawnosciami, czy lepiej nie?

e Jakie sg najwazniejsze zasady w kontaktach z osobami z réznymi niepetnosprawnosciami?
e Kiedy mowimy o niepetnosprawnosciach, a kiedy o szczegdlnych potrzebach?

e Sesja Q&A.

Czas trwania: 90 min.
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ZARZADZANIE ROZNORODNYM ZESPOLEM

WARSZTAT DLA KADRY MANAGERSKIEJ | HR

Webinar z ekspertem

Wyzwania zwigzane z zarzadzaniem zespotem s3a roznorodne, ale jednym z kluczowych aspektow w
budowaniu silnego | zintegrowanego Srodowiska pracy jest skuteczne wigczenie o0séb z
niepetnosprawnosciami. Nasz webinar skupia sie na tym, jak menedzerowie i liderzy moga tworzyc¢
inkluzywne miejsce pracy, ktdére nie tylko docenia rdznorodnosc, ale roéwniez aktywnie wspiera
pracownikow z niepetnosprawnosciami, maksymalizujgc ich wktad | potencjat. Pomdowmy o racjonalnych
usprawnieniach i uprawnieniach pracownikéw z niepetnosprawnosciami. Wskazemy rozwigzania sytuacji

trudnych w zarzadzaniu zespotem z pracownikami ze szczegolnymi potrzebami, z niepetnosprawnoscia.

Plan webinaru:

Jak przedstawic¢ osobe z niepetnosprawnosciag pozostatym cztonkom zespotu?

Na co warto zwroci¢ uwage przy wdrozeniu, organizowaniu pracy?

Czy niepetnosprawnosc = taryfa ulgowa w pracy?

Co zrobig, jesli pracownik nie spetni haszych oczekiwan?

Z jakimi potrzebami mozemy sie spotkacC w przypadku roznych rodzajow niepetnosprawnosci?
Sesja Q&A.

Czas trwania: 90 min.




W PRACY WSZYSCY JESTESMY TACY SAMI

WARSZTAT DLA ZESPOLU HR

Webinar z ekspertem

W obliczu rosnagcych oczekiwan spotecznych oraz wymogow prawnych, wigczanie oséb z
niepetnosprawnosciami do Srodowiska pracy staje sie nie tylko kwestig etyki, ale rdowniez
strategicznym wyborem dla przedsiebiorstw dazacych do innowacyjnosci i réoznorodnosci. Jak jednak
rozpoczaC te transformacje w organizacji? Przez zrozumienie, akceptacje i praktyczne dziatania,
mozemy wspodlnie budowac bardziej otwarte, sprawiedliwe i produktywne srodowisko pracy dla
wszystkich.

Plan webinaru:

e Dlaczego wtaczanie 0sdb z niepetnosprawnosciami jest nieuniknione?

e Od czego zaczac dziatania na rzecz wiekszej roznorodnosci w pracy?

e Jakie dziatania podja¢ w komunikacji rekrutacyjnej aby zwiekszy¢ dotarcie rowniez do
kandydatow/tek z niepetnosprawnoscia?

e Jak rozmawiac o szczegodlnych potrzebach?

e Sesja Q&A.

Czas trwania: 90 min.




SItA NEUROROZNORODNOSCI

CZYLI ZROZUMIEC DOCENIC OSOBY NEUROATYPOWE

Webinar z ekspertem

Wspodtczesny swiat coraz bardziej docenia wartos¢ roznorodnosci, w tym neuroréznorodnosci, ktora
odnosi sie do unikalnych réznic w funkcjonowaniu mozgu | sposobach przetwarzania informacji.
Neuroréznorodnosé, bogactwo | réznorodnos¢ ludzkich umystow, stanowi fundament innowacji i
kreatywnosci w kazdym srodowisku. Nasz webinar to zaproszenie do Swiata, w ktorym rdznice sg nie
tylko akceptowane, ale przede wszystkim cenione. Skupimy sie na tym, jak zrozumienie i docenienie
0sOb atypowych moze wzbogaci¢ nasze zycie zawodowe | osobiste, przyczyniajac sie do budowania

bardziej inkluzjwnych spotecznosci i efektywnych zespotow.
Plan webinaru:

e Kilka stow o naturalnym zréznicowaniu ludzkich mozgdow — czym jest neuroréznorodnosc?
e Podstawowe pojecia zwigzane ze spektrum neuroréznorodnosci.

e Zespot cech charakteryzujacy wiele osdb neuroatypowych.

e Przyktady znanych osdb o niezwyktych zdolnhosciach, talentach oraz osiggnieciach.

e Neuroréznorodnos¢ w miejscu pracy.

e Inicjatywy wspierajgce Neuroréznorodnos¢ w Polsce oraz na swiecie.

e Sesja Q&A.

Czas trwania: 90 min.
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